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Note d’actualités n°26

Collecte de la taxe d’apprentissage : changement sémantique en 2022!

e« IMPORTANT : le calcul du solde de |a taxe d'apprentissage ne change pas pour 2022 : il reste
= masse salariale 2021 x 0,0884% (et non 0,09% qui sera appliqué a compter de 2023 par
'URSSAF)

« Le kit de communication mis a jour le 21/01/2022 : a télécharger via ce lien et utiliser le mot
de passe : Kit_13_Agence

o La plateforme excellence pro pour valoriser vos projets et recevoir des versements en
ligne du solde de la taxe d'apprentissage. Si vous n'avez pas regu vos acces : solliciter e-
julien@enseignement-catholique.fr

DGEFP et les tétes de réseau de I'apprentissage

e Réunions d'échanges entre la DGEFP et les tétes de réseau de 'apprentissage :
o Compte rendu du GTA du 21 janv. - lien
o Compte rendu du GTA du 18 fév. - lien
o Compte rendu du GTA du 25 mars - lien

e Dans l'objectif d'améliorer la santé des apprentis, la Direction Générale de la santé (DGS), la
Direction Générale du travail (DGT) et la Direction Générale de I'emploi et de la formation
professionnelle (DGEFP) vous proposent de participer a une courte enquéte : lien.

Actualités OPCO et France Compétences

=?» Formulaire 2022 de transmission des comptabilités analytiques
exercice 2021 (il sera en ligne le 02/05/2022) — formulaire et Support
] .
?:;“ FRANCE _ GT Réseaux CFA
‘7;:‘ competences 2 gjjan d'activités France Compétences 2021 : « des objectifs atteints
et un réle de régulateur renforcé » - lien

=» Réunion des réseaux de CFA le 01/04/2022 — support

-> Appel a projet OFA/CFA « Mieux accompagner le projet
+ oPCO professionnel de I'apprenti » - date limite le 10/06/2022 - lien
A‘ I a s =» ATLAS de l'alternance partout en France - SAVE THE DATE

> er Cojobing Atlas : la phase d'inscription des jeunes se termine le
19/04 - lien

Pl . .
‘\b' umformahon =» Suivez la semaine de 'alternance du 4 au 8 avril - lien
[ ]
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https://www.agenceexcellencepro.com/kit-de-communication-13
mailto:e-julien@enseignement-catholique.fr
mailto:e-julien@enseignement-catholique.fr
https://drive.google.com/drive/folders/1pJqecmoWk85sxD_fxV6grvy-Fmi0aRZF?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18nMS0BWebFpZNtdS3D-7plSUbu0Fau5m/view?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/13OSMPgqpsPoJBmv3dXPJNj167Zal6RYu?usp=sharing
https://solen3.enquetes.social.gouv.fr/cgi-bin/HE/SF?P=2058z6z2z-1z-1z93260E7604
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1CEj6IZqvggzPGZeWRFWb5W7oSjnO5e_M/edit?usp=sharing&ouid=116023429696615267102&rtpof=true&sd=true
https://drive.google.com/file/d/18wtK3Lx0-xq2wnzgQx7VW3VvjL4T3vnP/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18wtK3Lx0-xq2wnzgQx7VW3VvjL4T3vnP/view?usp=sharing
https://www.francecompetences.fr/fiche/bilan-2021-de-la-feuille-de-route-strategique-de-france-competences-des-objectifs-atteints-et-un-role-de-regulateur-renforce/
https://drive.google.com/file/d/1FZUocok7L64pRwbKm5FpWlsP1Jp3_GY1/view?usp=sharing
https://www.opco-atlas.fr/appels-offres.html
https://lnkd.in/gFS_VYya
https://www.opco-atlas.fr/prestataire/participation-cojobing.html?utm_source=sendinblue&utm_campaign=Cojobing_Avril%202022%20%20Invitation%20CFA&utm_medium=email
https://www.uniformation.fr/en/node/5961
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= Le service de proximité d'OPCO Mobilités organise de mars a mai

les premiéres rencontres territoriales de l'apprentissage afin de
créer une synergie entre les différents acteurs de 'apprentissage en
région. Lien

=» Suivez la semaine de I'alternance du 4 au 8 avril - lie

=2 30PCO supplémentaires se sont accrochés a la norme d’échange

avec YPAREO : AKTO, EP (uniguement pour la transmission de
contrats pour l'instant) et Constructys. Planning d'accrochage des
OPCO.

Développement de vos activités

/X apec

UIMM

LA FABRIQUE
DE L'AVENIR

Secm

I ]

Nouvelle-
Aquitaine

* Région
"IedeFrance

OC2RP

QRIENTATION FORMAT|ON EMPLO]
Carif-Oref Hauts-de-France

=» Découvrez les services de 'APEC pour accompagner les apprentis et
assurer l'insertion a partir de niveau Bac+3 — une réunion Teams le
vendredi 13 mai de 11h a 12h : lien

= France compétences impose aux organismes certificateurs de
mettre en place un dispositif d'habilitation des organismes
certificateurs. Aussi, 'lUIMM a élaboré une présentation de la
méthodologie de  CERTIMETAL ainsi  qu'un  Formulaire
téléchargeable ici.

=» Découvrez les métiers des entreprises adhérentes au SECIMEP : elles
représentent plus de 170 marques internationales qui ont des
besoins constants dans les métiers de |la vente et le service apres-
vente d'équipements industriels. Lien vers conférence et Secimep

> Appel a projets Nouvelle Aquitaine - Fonds Régional d'innovation
dans la formation 2021-2022 - réponse attendue avant le 15 juin 2022
- lien

> Appel a projets lle-de-France - Pacte régional d'investissement dans
les compétences (PRIC) 2022 - lien

> Appel a projets Hauts de France : « pour une orientation choisie et
une trajectoire réussie vers 'emploi » - lien
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https://presse.opcomobilites.fr/m-actus/numero-3/rencontres-territoriales-de-lapprentissage
https://www.opco-sante.fr/temps-forts-de-la-semaine-de-lalternance
https://www.opco-sante.fr/temps-forts-de-la-semaine-de-lalternance
https://drive.google.com/file/d/1L94yDcGBDO70fMn02MumAwNsLLDYGdri/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/1L94yDcGBDO70fMn02MumAwNsLLDYGdri/view?usp=sharing
https://teams.microsoft.com/l/meetup-join/19%3ameeting_ODNlMWJlMTctMTg0Ny00ZTM2LThhZDUtMmVmYTQ1ZGFlM2Jl%40thread.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%221e624202-dfea-4df5-a901-d8ade2108ca3%22%2c%22Oid%22%3a%2201412ea5-a7dd-4e51-a79e-7e59b8a93b22%22%7d
https://drive.google.com/drive/folders/1G9Y9T8PMDi4S5c66COzG8Cvq1UBM1Eix?usp=sharing
https://mycfia.com/fr/lives/view/lattractivite-des-metiers-de-la-filiere-par-le-secimep
https://www.secimep.com/
https://les-aides.nouvelle-aquitaine.fr/amenagement-du-territoire/fonds-regional-dinnovation-dans-la-formation-2021-2022
https://www.iledefrance.fr/pacte-regional-dinvestissement-dans-les-competences-pric-appel-projets-2022
https://www.c2rp.fr/actualites/appel-projets-regional-pour-une-orientation-choisie-et-une-trajectoire-reussie-vers?utm_source=newsletter&utm_medium=email&utm_campaign=c2actus_20220307&utm_content=html&utm_name=c2rp-carif-oref-hauts-de-france-lettre-dinfo
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-> Banque des Territoires : Offre d'investissement pour les CFA/OFA -

r BANQUE des
~ lien Et Contact dans les territoires

TERRITOIRES

Point sur les accords Pro A pour développer I'apprentissage salarié

La « Pro-A » est un dispositif de reconversion ou de promotion par alternance. Elle permet aux
salariés souhaitant changer de métier ou de profession d’accéder a une formation certifiante
tout en restant dans leur entreprise. Ce dispositif apporte une réponse, notamment, a la
profonde transformation des métiers et au besoin de nouvelles qualifications. Accéder aux
accords de branche.

lopcommerce -> Synthése des accords Pro A par Formation - télécharger
Atloapcos =» Synthése des accords Pro A par formation - télécharger
@@ -> Synthése des accords — accéder aux formations éligibles.
¢ =» Syntheése accords TP - télécharger
Constructys > Synthese accords Négoce — télécharger

Votre partenaire compétences

Veille juridique

e |ledécret n®2022-377 du 17 mars 2022 cadre le traitement automatisé de données a caractere
personnel dénommeé « Service dématérialisé de I'apprentissage dans le secteur privé et le
secteur public industriel et commercial ». Lien.

e Ledécret n°2022-378 du 17 mars 2022 apporte des précisions concernant le versement du
solde de la taxe d'apprentissage qui peut étre versé a des établissements habilités dispensant
des formations technologiques et professionnelles ou via une subvention en matériels et
équipements aux CFA. Lien.

e Un nouveau protocole entre I'Etat et Régions de France a été signé le 14 mars en faveur des
formations sanitaires et sociales : il prévoit de créer 12.600 places de formation paran a
compter de 2023 et de garantir leur financement a hauteur de prés de 700 millions d’euros.

Lien

Veille

e La Fondation Société Générale co-finance des projets ayant trait a I'éducation et I'insertion
professionnelle. Lien
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https://www.banquedesterritoires.fr/investissement-formation-en-apprentissage
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1LUxC74kJHNN5pBAAqj5LX0iW6eoZOXy7/edit?usp=sharing&ouid=116023429696615267102&rtpof=true&sd=true
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/promotion-ou-reconversion-par-alternance-pro-a#:~:text=La%20%C2%AB%20Pro%2DA%20%C2%BB%20est,en%20restant%20dans%20leur%20entreprise.
https://www.centre-inffo.fr/site-droit-formation/actualites-droit/promotion-ou-reconversion-par-alternance-pro-a#:~:text=La%20%C2%AB%20Pro%2DA%20%C2%BB%20est,en%20restant%20dans%20leur%20entreprise.
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1r0dFkXbaDubvEnTMEJZQR5IPXjnxS19b/edit?usp=sharing&ouid=116023429696615267102&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/18jul0G0ZimawI2kAqXgZuY1WISit5y_d/edit?usp=sharing&ouid=116023429696615267102&rtpof=true&sd=true
https://www.opco-sante.fr/sanitaire-social-medico-social-prive-non-lucratif/liste-des-actions-eligibles-la-pro-pour-le-sssms
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1104GFdbbigtpWXamHJVTfXtOYCsorY5S/edit?usp=sharing&ouid=116023429696615267102&rtpof=true&sd=true
https://docs.google.com/spreadsheets/d/1x43Dk6iyOE3UGm2KIdOuH8w6UAsXjrhO/edit?usp=sharing&ouid=116023429696615267102&rtpof=true&sd=true
https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=ERwdPvRaFsOdbo8yEmRwT3F6KtYbqBeEYEm09DL2olU=
https://www.legifrance.gouv.fr/download/pdf?id=ERwdPvRaFsOdbo8yEmRwT-NldSv3V6deoj07JYZtOrw=
https://www.banquedesterritoires.fr/formations-sanitaires-et-sociales-letat-et-les-regions-consolident-le-plan-engage-en-2021?pk_campaign=newsletter_hebdo&pk_kwd=2022-03-25&pk_source=Actualit%C3%A9s_Localtis&pk_medium=newsletter_hebdo
https://fondation.societegenerale.com/fr/solidarite/depot-projet
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e Bilan pédagogique et financier (BPF) : transmission entre le 4 avril et le 31 mai 2022. A défaut
de transmission, la déclaration d’'activité devient caduque. Lien

e Apprentissage dans la fonction publique territoriale : une plateforme de service en ligne - lien
e Expérimentation « De la VAE 2002 a la REVA 2020 : Libérer la VAE Reconnaitre I'expérience
tout au long de la vie » - lien (13.1 Rapports relatifs a la VAE)

e Eduscol: de nouvelles ressources sont en ligne :
o LeVademecum « Mettre en ceuvre l'apprentissage a I'éducation nationale » (actualisé en
février 2022) lien
o Le Vademecum sur la mission de contrble pédagogique des formations par
apprentissage lien

e Replay du webinaire Centre inffo “ Les politiques de I'UE pour la formation professionnelle » -
lien

Initiatives

¢ Une simulation ONU modeéle (MUN) est un jeu de réle de la diplomatie multilatérale, un
exercice de simulation des travaux de I'Assemblée générale et d'autres organes des Nations
Unies pour initier les lycéens et étudiants a la citoyenneté mondiale.
Le CFA de I'Institution Charmilles vous propose de participer au projet CharMUN. Il s'agit d'une
simulation de Modélisation des Nations Unies, présentée par des apprentis en Licence et BTS
du CFA de l'Institution Charmilles. Concréetement, nous vous proposons de vous manifester si
le projet vous intéresse. Dossier de présentation

e L'UNEP met a notre disposition un Kit de découverte des métiers du paysage - lien

e Parcoursup : une session de formation concernant I'examen des candidatures Parcoursup
pour les CFA le 12 avril a 14H30 lien pour inscription

Etudes

e Barometre de l'alternance dans la branche Métallurgie - lien

e Etude « Bilan et évolution de l'alternance dans la branche de la métallurgie » publiée le
13/01/20222 - lien

e Etude OFCE du 17 mars 2022 « Le marché du travail au cours du dernier quinquennat » - lien

Walt

e Webinaire le 12 avril a 13h (durée 45 mn) : « Repérer les potentialités cachées de l'apprenant et
soutenir sa motivation » lien

e  Walt2Win, Walt est lauréat de l'appel a projet ljeunelmentor pour accompagner les CFA qui
souhaitent développer le mentorat pour leurs alternants — présentation du projet : lien
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https://mesdemarches.emploi.gouv.fr/identification/login?TARGET=https%3A%2F%2Fwww.monactiviteformation.emploi.gouv.fr%2Fmon-activite-formation%2F
https://www.cnfpt.fr/se-former/former-vos-agents/accueillir-apprenti/cfa-lapprentissage-cnfpt/national?geoloc=true
http://www.vae.gouv.fr/espace-ressources/webographie/#177
https://eduscol.education.fr/672/formation-en-apprentissage
https://eduscol.education.fr/document/931/download?attachment
https://eduscol.education.fr/document/39572/download?attachment
https://youtu.be/_gz35_Q2haA
https://drive.google.com/drive/folders/1RaIRVcA5dDOz3WhBRr9VXyQaPvDR2qVG?usp=sharing
https://www.lesmetiersdupaysage.fr/kit-de-decouverte-des-metiers/
https://framaforms.org/examen-des-voeux-formations-en-apprentissage-sur-parcoursup-le-12-avril-a-14h30-1649154937
https://www.observatoire-metallurgie.fr/
https://www.observatoire-metallurgie.fr/analyses-previsions/bilan-et-evolution-de-lalternance-dans-la-branche-de-la-metallurgie
https://www.ofce.sciences-po.fr/pdf/pbrief/2022/OFCEpbrief103.pdf
https://app.livestorm.co/p/059ac7a3-07cf-4b5f-acfb-ef6b31de6949
https://www.walt-asso.fr/walt2win-apprentissage-mentorat/
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Replay du Webinaire « Commment financer vos projets de développement avec la Caisse des
dépbdts » : lien

Le Live Apec / Walt « Rentrée 2022 : Comment bien démarrer sa recherche d'Alternance » est
accessible en replay pendant 1 mois via ce_lien

Walt - Projet 1001 Lettres: proposition d'une licence collective pour bénéficier d'un tarif
spécifique -> solliciter 'Agence Excellence Pro si cela vous intéresse.

Page 5sur5


https://app.livestorm.co/association-walt/financez-vos-projets-de-developpement-avec-la-caisse-des-depots/live?s=0c2afb93-dc37-42d2-9b8a-5626415c9690#/chat
https://app.livestorm.co/apec/alternance-rentree-2022-demarrer-recherche?type=detailed

